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1

NAYTTOTUTKINNOT

1.1

Nayttotutkintojen jarjestiminen

1.2

Opetushallituksen asettamat, tydnantajien, tyontekijoiden, opettajien ja tarvittaessa
itsendisten ammatinharjoittajien edustajista koostuvat tutkintotoimikunnat vastaavat naytto-
tutkintojen jarjestimisestd ja valvonnasta sekd antavat tutkintotodistukset. Tutkintotoimi-
kunnat tekevit sopimuksen niyttétutkintojen jirjestimisestd koulutuksen jarjestéjien ja
tarvittaessa muiden yhteisojen ja sddtididen kanssa. Néyttotutkintoja ei saa jirjestad ilman
voimassa olevaa, tutkintotoimikunnan kanssa solmittua jirjestimissopimusta.

Niyttotutkinnon suorittaminen

1.3

Niyttotutkinto suoritetaan osoittamalla hyvaksytysti tutkinnon perusteissa vaadittu
osaaminen tutkintotilaisuuksissa kdytinnon tyGssa ja toiminnassa. Maanmittausalan tutkinto-
toimikunta hyvaksyy ammattitutkinnon perusteiden mukaiset nayttérungot tutkinnon
osittain. Kunkin suorituksen tarkempi sisilto sovitaan kohdan 1.4 mukaisesti osana henkil6-
kohtaistamisprosessia tutkinnon perusteiden ja niyttorunkojen vaatimusten mukaiseksi.

Jokainen tutkinnon osa on arvioitava erikseen. Arvioinnin tekevit tyonantajien, tyon-
tekijoiden ja opetusalan edustajat yhdessa. Aloilla, joilla itsendinen ammatinharjoittaminen
on tyypillistd, my6s tima taho otetaan huomioon arvioijien valinnassa. Lopullisen pditoksen
arvioinnista tekee tutkintotoimikunta. Tutkintotodistus voidaan antaa, kun kaikki tutkinnon

suorittamiseksi maarityt tutkinnon osat on suoritettu hyviksytysti.

Nayttotutkinnon perusteet

Tutkinnon perusteissa miiritellddn tutkintoon kuuluvat osat ja mahdollisesti niistd
muodostuvat osaamisalat, tutkinnon muodostuminen, kussakin tutkinnon osassa vaadittava
ammattitaito, arvioinnin perusteet (arvioinnin kohteet ja kriteerit) ja ammattitaidon
osoittamistavat.

Tutkinnon osa muodostaa ammatin osa-alueen, joka voidaan erottaa luonnollisesta ty6-
prosessista itsendiseksi arvioitavaksi kokonaisuudeksi. Tutkinnon osissa mairitellyissa
ammattitaitovaatimuksissa keskitytddn ammatin ydintoimintoihin, toimintaprosessien
hallintaan ja kyseessa olevan alan hyviin ammattikdytintoihin. Niihin sisaltyvit myos ty6-
elamissa yleisesti tarvittavat taidot, esimerkiksi sosiaaliset valmiudet.

Arvioinnin kohteet ja kriteerit on johdettu ammattitaitovaatimuksista. Arvioinnin kohteilla
ilmaistaan ne osaamisen alueet, joihin arvioinnissa kiinnitetaén erityistd huomiota. Kohteiden
médrittiminen helpottaa my6s ammattitaidon arviointia asianomaisesta tyGtoiminnasta.
Arvioinnin tulee kattaa kaikki tutkinnon perusteissa maaritellyt arvioinnin kohteet.
Arvioinnin kriteerit méarittelevit hyviksyttivin suorituksen laadullisen ja mairillisen tason.



Ammattitaidon osoittamistavat sisaltivit tutkinnon suorittamiseen liittyvid tarkentavia
ohjeita. Ammattitaito osoitetaan padsaantoisesti todellisissa tyotehtavissa ja toimissa.
Ammattitaidon osoittamistavat voivat sisdltdd mm. ohjeita siitd, kuinka tutkintosuoritusta
voidaan tarvittaessa tiydentid, jotta kaikki ammattitaitovaatimukset tulevat kattavasti
osoitetuiksi.

1.4
Henkil6kohtaistaminen nayttotutkinnossa

Henkil6kohtaistamisesta Opetushallitus on antanut erillisen maardyksen.

Maanmittausalan ammattitutkinto suoritetaan tyoelimalahtoisesti opiskelijan ja tyGnantajan
kehittymis- tai kehittimistarpeista lahtien. Henkil6kohtaistamisella sovitetaan tutkinnon
suorittamistapa ja sithen liittyvit ndyttétehtavit osallistuvien henkiléiden taustoihin ja

resursseihin sekd tyGpaikan ja tyotilanteen mahdollisuuksiin ja tarpeisiin sopivaksi.

1.5
Ammattitaidon arviointi nayttotutkinnossa

Ammattitaidon arvioinnissa tulee perusteellisesti ja huolellisesti tarkastella sitd, miten
tutkinnon suorittaja on osoittanut osaavansa sen, mitd tutkinnon perusteissa ko. tutkinnon
osan ammattitaitovaatimuksissa edellytetidan. Arvioinnissa kaytetddn tutkinnon perusteissa
maadriteltyja arviointikriteerejd. Arvioinnissa tulee kayttad monipuolisesti erilaisia ja ensi-
sijaisesti laadullisia arviointimenetelmid. Vain yhden menetelmin kaytolla ei vilttimattd saada
luotettavaa tulosta. Arvioinnissa otetaan huomioon ala- ja tutkintokohtaiset erityispiirteet
tutkinnon perusteiden mukaisesti.

Mikali tutkinnon suorittaja esittdd luotettavia selvityksia aikaisemmin osoitetusta osaamisesta,
arvioijat arvioivat niiden vastaavuutta nayttotutkinnon perusteiden ammattitaitovaatimuksiin
nihden. Arvioijat ehdottavat osaamisen dokumentin perusteella tutkintotoimikunnalle
suoritusta tunnustettavaksi nayttotutkinnon osaksi. Lopullisen paitoksen aiemmin osoitetun
ja luotettavasti selvitetyn osaamisen tunnustamisesta tekee tutkintotoimikunta. Maanmittaus-
alan ammattitutkinnon osaksi voidaan tunnustamalla hyviksi lukea enintdin yksi maan-

mittausalalle soveltuva alan ammattitaitoa tukeva tutkinnon osa.

Ammattitaidon arviointi on prosessi, jossa arviointiaineiston kerdamiselld ja arvioinnin
dokumentoinnilla on keskeinen merkitys. Tutkinnon suorittaja kokoaa suorituksestaan
néyttétehtivin sisallosta riippuvan kirjallisen raportin, jossa kuvataan suorituksen vaiheet.
Raportti on my6s osa arviointia ja siind tarkastellaan suorittajan saavuttamia tuloksia
tutkinnon perusteiden mukaisen tutkinnon osan osaamisvaatimusten, arvioinnin kohteiden ja
arviointikriteerien suhteen.



Ty6elimin seké opettajien edustajat tekevit kolmikantaisesti huolellisen ja monipuolisen
arvioinnin. Jokaisen tutkinnon suorittajan tulee selvisti saada tietoonsa arvioinnin perusteet.
Tutkinnon suorittajalle on annettava mahdollisuus suoritustensa itsearviointiin. Naytto-
tutkinnon jérjestdja laatii arvioinnin kohteena olevan tutkinnon osan suorittamisesta
arviointipoytikirjan, jonka arvioijat allekirjoittavat. Tutkinnon suorittajalle timan jalkeen
annettava palaute on osa hyvai arviointiprosessia. Lopullisen paitoksen arvioinnista tekee
tutkintotoimikunta.

Atrvioijat

Tutkinnon suorittajan ammattitaitoa arvioivilla henkil6illd tulee olla hyvia ammattitaito ko.
nidyttétutkinnon alalta. Tutkintotoimikunta ja nayttotutkinnon jarjestdjd sopivat arvioijista
nédyttétutkintojen jirjestimissopimuksessa.

Arvioinnin oikaisu

Tutkinnon suorittaja voi lainsddddnnén mukaisena maaraaikana pyytia arvioinnin oikaisua
tutkintotoimikunnalta, jonka toimialaan ja -alueeseen kyseessa oleva tutkinto kuuluu.
Kirjallinen oikaisupyynté osoitetaan tutkintotoimikunnalle. Tutkintotoimikunta voi arvioijia
kuultuaan velvoittaa toimittamaan uuden arvioinnin. Arviointia koskevasta oikaisu-
vaatimuksesta annettuun tutkintotoimikunnan paitékseen ei voi hakea muutosta valittamalla.

1.6
Todistukset

Tutkintotodistuksen ja todistuksen tutkinnon osan tai osien suorittamisesta antaa tutkinto-
toimikunta. Todistuksen valmistavaan koulutukseen osallistumisesta antaa koulutuksen
jarjestdja. Opetushallitus on antanut médrdyksen todistuksiin merkittdvistd tiedoista.

Todistukseen merkitaidn tiydentavini tietoina kuvaus suoritettujen tutkinnon osien
sisalloista.

Niyttotutkinnon osan tai osien suorittamisesta annetaan todistus silloin, kun niytto-
tutkintoon osallistuva sita pyytad. Tutkintotodistuksen ja my0s todistuksen tutkinnon osan
tai osien suorittamisesta allekirjoittavat tutkintotoimikunnan edustaja ja niyttotutkinnon
jarjestdjan edustaja.

1.7

Niyttotutkintoon valmistava koulutus

Niyttotutkintoihin osallistumiselle ei voida asettaa koulutukseen osallistumista koskevia
ennakkoehtoja. Pddsddntoisesti tutkinnot suoritetaan kuitenkin valmistavan koulutuksen
yhteydessi. Koulutuksen jirjestdja paattaa nayttotutkintoon valmistavan koulutuksen
sisdllosta ja jarjestimisestd tutkinnon perusteiden mukaisesti. Koulutus ja tutkintotilaisuudet
on jasennettava tutkinnon osien mukaisesti. Nayttotutkintoon valmistavaan koulutukseen
osallistuvalle tulee osana koulutusta jirjestid mahdollisuus osallistua tutkintotilaisuuksiin ja
suorittaa niyttotutkinto.



2

MAANMITTAUSALAN AMMATTITUTKINNON MUODOSTUMINEN

2.1

Maanmittausalan ammattitutkinnossa osoitettava osaaminen

2.2

Maanmittausalan ammattitutkinnon suorittanut on kokenut maanmittausalan ammattilainen.
Ammattitutkinnon suorittanut tekee erilaisissa muuttuvissa ja kehittyvissi toiminta-
ymparistoissa toitd, jotka vaativat hyvad ammatti-, suunnittelu-, soveltamis- ja yhteistyGtaitoa
ja joihin liittyy vastuu tyon tuloksista. Tutkinnon suorittaja on suuntautunut tyon johto- ja
ohjaustehtiviin tai hinen tyotehtivinsa edellyttavit mittaustoiden, paikkatietojen tai
kiinteistbasioiden hyvia hallintaa tai hin on erikoistunut uusien tekniikoiden hyviksi-
kayttoon tyotehtdvissa tai hanen tyétehtivinsd edellyttavit laaja-alaista ja monipuolista
asiakaspalvelun hallintaa.

Jotta maanmittausalan ammattitutkintoa suorittamaan tulevalla henkil6lla olisi riittdvin laaja-
alainen osaaminen ammatissaan, suositellaan hinelld olevan noin viiden vuoden kokemus
maanmittausalan tyGtehtdvissi tal suoritettu maanmittausalan perustutkinto ja noin kolmen
vuoden kokemus maanmittausalan ty6tehtivissa.

Tutkinnon osat

Tutkinto muodostuu kuudesta valinnaisesta tutkinnon osasta. Koko tutkinnon suorittaminen
edellyttda vahintain kahden valinnaisen tutkinnon osan suorittamista.

Maanmittausalan ammattitutkinto

Valinnaiset osat, joista on valittava kaksi osaa

3.1 Ty6n johtaminen ja ohjaaminen

3.2 Vaativat mittaustyot

3.3 Paikkatietojen ja tietopalvelujen hallinta

3.4 Suunnitteluprosessin hallinta

3.5 Kiinteistoasioiden hallinta

3.6 Asiakaspalvelun hallinta
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MAANMITTAUSALAN AMMATTITUTKINNOSSA
VAADITTAVA AMMATTITAITO JA ARVIOINNIN PERUSTEET

3.1

Tyon johtaminen ja ohjaaminen
Ammattitaitovaatimukset

Arviointi (Arvioinnin kohteet ja kriteerit)

Ammattitaitovaatimukset

Tutkinnon suorittaja osaa hallita kiyt6ssi olevia resursseja ja tybmaan tybkokonaisuuksia kidytinnon

tasolla.

Arvioinnin kohteet

Arvioinnin kriteerit

Maiiriysten tunteminen

Tutkinnon suorittaja

tuntee tyotd koskevat midriykset, ohjeet ja
sopimukset sekd huolehtii niiden noudattamisesta

Resurssien hallinta

Tutkinnon suorittaja

tuntee organisaation resurssit ja mahdollisuudet
seki osaa hallita niitd

tunnistaa johtamiensa henkil6iden osaamisen ja
kehittimistarpeet sekd hyddyntdd niitd tilanteeseen
sopivasti

Ty6kokonaisuuksien hallinta

Tutkinnon suorittaja

edistdd toiminnallaan ty6kokonaisuuksien
tavoitteiden tdyttymisti ja ennakoi tulevat tarpeet
valitsee toimivat, tehokkaat ja taloudelliset
ratkaisumallit tilanteiseen sopivasti

Tutkinnon suorittaja osaa toimia tydmaan tyonjohtotehtivissi ja huolehtia tyén turvallisuudesta.

Arvioinnin kohteet

Arvioinnin kriteerit

Ty6n johtaminen

Tutkinnon suorittaja

toimii tyon ohjaus- ja johtotehtavissi
midrittelee tarvittavat henkil6- ja
materiaaliresurssit téiden tehokkaan etenemisen
varmistamiseksi

sovittaa tyOryhmiensi ty6t muiden osallisten
toimintaan ja tarpeisiin

organisoi ja suunnittelee tydryhmiensi tyot
tyémaiden aikataulujen mukaisesti

osallistuu henkiléstén rekrytointiin

kontrolloi mairdysten, ohjeiden ja sopimusten
noudattamista

toimii aktiivisesti ammattitaitonsa ylldpitdmiseksi

Toiminnan turvallisuus

Tutkinnon suorittaja

tunnistaa tyOGympdristdon seka yksiléiden tyéhon
ja tyboloihin liittyvit vaaratekijat

tekee tarvittavat toimenpiteet havaitsemiensa
riskien poistamiseksi ja pienentdmiseksi
painottaa kaikessa toiminnassa tyGturvallisuuden
merkitysti ja tydsuojeluohjeiden noudattamista




Tutkinnon suorittaja osaa toimia vuorovaikutuksessa tilaajan, asiakkaiden, ja tydmaan toimijoiden
kanssa seki varmistaa ja vilittdi tiedot sen tarvitsijoille.

Arvioinnin kohteet

Arvioinnin kriteerit

Yhteistyo

Tutkinnon suorittaja

e toimii tavoitteellisesti ja rakentavassa yhteisty6ssa
tydbmaan muun johdon kanssa

e toimii neuvottelutilanteissa tuloksellisesti ja
yhteisty6hakuisesti

e toimii asiakasldhtoisesti ja yhteistyOkykyisesti
erilaisissa vuorovaikutustilanteissa

e ilmaisee selkeitd ndkékantoja tybmaansa
kayttokielelld

[ ]

toimii tarvittaessa tydmaan edustajana tyGmaata
koskevissa tilaisuuksissa tai pitdd tarvittavia
kokouksia toimijoiden kanssa

Tiedon vilittiminen ja varmistaminen

Tutkinnon suorittaja
® organisoi tarvittavan tiedon vilittimisen sitd
tarvitseville toimijoille

huolehtii ty6ssa tai tydmaalla tarvittavasta
tiedottamisesta

selvittdd asiakkaiden ja muiden toimijoiden tarpeet
tyon sujuvaa etenemisti ja hyvai tulosta ajatellen
huolehtii ettid tarvittavien aineistojen
varmuuskopioinnit ja arkistoinnit tehdiin

Tutkinnon suorittaja osaa ohjata ja arvioida tydsuo

rituksia.

Arvioinnin kohteet

Arvioinnin kriteerit

Ty6ntekijan ohjaus ja perehdytys

Tutkinnon suorittaja

e cdistdd omalla toiminnallaan ty6ryhmiensi
hyvinvointia ja hyvii yhteishenked sekd
tuloksellista toimintaa

® toimii tybryhmien- ja ammatinohjaajana
muuttuvissa tyo- ja oppimisympiristoissa

e perehdyttdd ohjeiden mukaisesti uudet tyontekijit
tai tyGssdoppijat tehtiviinsa

[ ]

toimii ty6lainsdddinnon ja tybehtosopimuksen
mukaisesti

Suorituksen arviointi

Tutkinnon suorittaja

e nikee miten tyQsuoritusta pitdisi kehittdd suhteessa
tyon tavoitteisiin ja sitd koskeviin méidriyksiin
antaa ja ottaa vastaan palautetta rakentavasti

arvioi tybssdoppijoiden, ammattiosaamisen
nidyttéjen tai ndyttotutkinnon osien suorittajien
osaamista suhteessa tutkintojirjestelmassa
asetettuihin tavoitteisiin

Tutkinnon suorittaja osaa toimia tuloksellisesti organisaation tavoitteiden ja toimintaperiaatteiden

mukaisesti.

Arvioinnin kohteet

Arvioinnin kriteerit

Taloudellinen toiminta

Tutkinnon suorittaja

e Jaskee ty6n kustannukset ja valitsee
kokonaistaloudellisen ratkaisun

e vaikuttaa omalla toiminnallaan mydnteisesti
organisaation kannattavuuteen

e kytkee organisaation tavoitteet ja
toimintaperiaatteet luontevalla tavalla johtamiensa
ryhmien toimintaan

[ ]

huomioi tyéssd kestivin kehityksen vaatimukset




Tuloksellinen toiminta Tutkinnon suorittaja

e suunnittelee, organisoi ja ohjaa tuloksellisesti
omien tyoryhmiensd toimintaa asetettujen
tavoitteiden toteutumiseksi

e noudattaa tybmaan aikatauluja ja raportoi
muutoksista ja poikkeamista

e hallitsee tyotehtivinsi siten, ettd tyon tulos on
laadukas ja tavoitteiden mukainen

e noudattaa tehtyjd sopimuksia ja ammattiinsa
kuuluvaa etitkkaa

Ammattitaidon osoittamistavat

Ammattitaito ja sen taustalla olevien tietojen, oikeiden ammattikdytint6jen ja periaatteiden
hallinta sekd kyky soveltaa niitd oikein osoitetaan maanmittausalan ty6n johtamisen ja
ohjaamisen tehtavissa todellisessa tydymparistossa tutkinnon suorittajalle tavanomaisten
tyotehtdvien ja toiminnan yhteydessa. Tutkinnon suorittaja laatii nayttosuorituksesta
kirjallisen raportin, joka on arvioitava osa ndyttsuoritusta. Tutkintosuoritusta tiydennetdin
tarvittavilta osin erilaisten selvitysten, tuotosten, tehtavien, haastattelujen ja keskustelujen
sekd tutkinnon suorittajan itsearvioinnin avulla, jotta kaikki ammattitaitovaatimukset tulevat
osoitetuiksi.

3.2
Vaativat mittaustyot

Ammattitaitovaatimukset

Arviointi (arvioinnin kohteet ja kriteerit)

Ammattitaitovaatimukset

Tutkinnon suorittaja osaa kiyttid uusia ty6tapoja ja uutta tekniikkaa erilaisissa tyotehtivissa.

Arvioinnin kohteet Arvioinnin kriteerit

Tyotapojen ja menetelmien hallinta Tutkinnon suorittaja

e hallitsee tarvittavat tiedot omaan ty6honsi
liittyvien suunnitelmien tekemisestd ja niiden
sisillostd, mitoituksesta ja toteutuksesta

e perchtyy uusiin tyotapoihin ja -menetelmiin

e tunnistaa vaihtoehtoiset menetelmit ja osaa valita
kulloiseenkin ty6kohteeseen tarkkuus- ja
tehokkuusvaatimukset huomioon ottaen sopivan
menetelman

e kehittdd tydtapoja ja -menetelmid tydn laadun,
tuottavuuden ja taloudellisuuden parantamiseksi

Uuden tekniikan hyédyntiminen Tutkinnon suorittaja
e perehtyy uusiin laitteisiin ja ohjelmistoihin
e soveltaa uutta tekniikkaa tydhoénsa

e toimii aktiivisesti ammattitaitonsa kehittamiseksi




Tutkinnon suorittaja osaa hallita ja hoitaa mittaushankkeita ja niihin liittyvid ty6prosesseja.

Arvioinnin kohteet

Arvioinnin kriteerit

Hankkeen hallinta

Tutkinnon suorittaja

e hallitsee tybmaan eri vaiheiden kuten suunnittelu-
mittaus, rakentamisen mittaus ja tarkemittaus
liittymisen toisiinsa

e Jaatii oman tyonsi kannalta oleellisia tydmenekki-
ja materiaalilaskelmia.

e hankkii tyémaalla kulloinkin tarvittavia aineistoja
ja materiaaleja toiminnan aikataulut ennakoiden

e arviol itsendisesti suunnitelmien jirkevyytta ja
antaa tarvittaessa palautetta

Ty6prosessin hallinta

Tutkinnon suorittaja

o tckee vaativia mittaustoitd

e kiyttdd oman ammattinsa erikoistuneita tietoja ja
kiytinnon taitoja ratkaistessaan luovasti ja
ennakoivasti ongelmia

e aikatauluttaa tyonsd tyémaan aikataulujen ja
muiden toimijoiden ty6t huomioiden ja mukauttaa
toimintansa tydbmaan muuttuviin olosuhteisiin

e huoltaa ja ylldpitdd kiyttdimiddn tyovilineitd niiden
kunnossa ja ajan tasalla pitimiseksi

Tutkinnon suorittaja osaa vilitti4d hankkeissa ja tyOprosesseissa tarvittavan tiedon tarvitsijoille ja

edistdd uuden tekniikan hy6dyntimisti.

Arvioinnin kohteet

Arvioinnin kriteerit

Tiedon vilittiminen

Tutkinnon suorittaja

e informoi tarpeellisilta osin ty6kohteen tai
—tehtdvin muita toimijoita ja sidosryhmid

o vilittdd eri kdyttdjaryhmille heiddn tarvitsemansa
tiedon kiyttokelpoisessa muodossa

e opastaa muita tyOntekijoitd uuden laitteen,
tekniikan tai menetelmin kiyttd6n otossa ja
hy6dyntimisessi

Tutkinnon suorittaja osaa toimia organisaation tav

oitteiden ja toimintaperiaatteiden mukaisesti.

Arvioinnin kohteet

Arvioinnin kriteerit

Taloudellinen toiminta

Tutkinnon suorittaja

e Jaskee tyon kustannukset ja valitsee kokonais-
taloudellisen ratkaisun

e vaikuttaa omalla toiminnallaan my6nteisesti
organisaation kannattavuuteen

e kytkee organisaation tavoitteet ja toiminta-
periaatteet luontevalla tavalla johtamiensa ryhmien
toimintaan

e huomioi tydssi kestivin kehityksen vaatimukset

Tuloksellinen toiminta

Tutkinnon suorittaja

e suunnittelee, organisoi ja ohjaa tuloksellisesti
omien tybryhmiensd toimintaa asetettujen
tavoitteiden toteutumiseksi

e noudattaa tydmaan aikatauluja ja raportoi
muutoksista ja poikkeamista

e hallitsee tyStehtivinsi siten, ettd tyon tulos on
laadukas ja tavoitteiden mukainen

e noudattaa tehtyjd sopimuksia ja ammattiinsa
kuuluvaa etiikkaa




Ammattitaidon osoittamistavat

Ammattitaito ja sen taustalla olevien tietojen, oikeiden ammattikdytint6jen ja periaatteiden
hallinta seka kyky soveltaa niitd oikein osoitetaan maanmittausalan vaativissa mittaustoissa
todellisessa tyOympiristossa tutkinnon suorittajalle tavanomaisten tyotehtivien ja toiminnan
yhteydessa. Tutkinnon suorittaja laatii nayttosuorituksesta kirjallisen raportin, joka on
arvioitava osa nayttosuoritusta. Tutkintosuoritusta tiydennetddn tarvittavilta osin erilaisten
selvitysten, tuotosten, tehtivien, haastattelujen ja keskustelujen seka tutkinnon suorittajan
itsearvioinnin avulla, jotta kaikki ammattitaitovaatimukset tulevat osoitetuiksi.

3.3
Paikkatietojen ja tietopalvelujen hallinta

Ammattitaitovaatimukset

Arviointi (arvioinnin kohteet ja kriteerit)

Ammattitaitovaatimukset

Tutkinnon suorittaja osaa selvittdi saatavilla olevat aineistot ja arvioida aineistojen sopivuutta
kiyttotarkoituksen mukaan

Arvioinnin kohteet Arvioinnin kriteerit

Tietoldhteiden, aineistojen ja palvelujen tunteminen Tutkinnon suorittaja
e tuntee eri tietoldhteitd ja tietopalveluja
e tuntee eri aineistoja ja niiden sisilt6jd

e tuntee paikkatietoihin liittyvin lainsddddnnén seka
viranomaismairiykset ja ohjeet

Aineistojen sopivuuden arviointi Tutkinnon suorittaja

e arvioi saatavilla olevien aineistojen laatua

® testaa tarvittaessa aineiston sopivuutta

e arvioi aineiston sopivuutta suhteessa asiakkaan

tarpeisiin
Tutkinnon suorittaja osaa hankkia aineistoja sekd hyddyntii tietopalveluja ja —varantoja.
Arvioinnin kohteet Arvioinnin kriteerit
Aineistojen hankkiminen Tutkinnon suorittaja

e hankkii tarpeiden ja vaatimusten mukaista
lihtbaineistoa

e pyrkii kokonaistaloudelliseen tulokseen aineiston
hankinnassa

e arvioi hankitun aineiston laatua

Tietopalvelujen hallinta Tutkinnon suorittaja

e kiyttdd tiedon vilittimisessd tarvittavia ohjelmia ja
palveluja tarkoitukseen sopivalla tavalla

e huomioi palvelun kustannukset toiminnassaan

Tutkinnon suorittaja osaa kisitelld ja tuottaa aineistoja.

Arvioinnin kohteet Arvioinnin kriteerit

Aineiston kisittely ja tuottaminen Tutkinnon suorittaja
e muokkaa ldhtGaineistoja tarvittavilta osin

e valitsee sopivimmat menetelmit uusien aineistojen
tuottamiseen

® tuottaa uusia aineistoja
e kiyttdd sujuvasti ohjelmistoja ja laitteita

e huolehtii varmuuskopioinnista
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Tulosten esittdminen Tutkinnon suorittaja

e kiyttdd midriysten, ohjeiden ja sopimusten
mukaisia kuvaus- ja esitystekniikoita

e tekee aineistoja tarvittavissa formaateissa ja
koordinaattijirjestelmissid

e selvittid aineistojen sisdltod tiedon tarvitsijalle

e siirtdd aineistoja jatkokdytt6d varten tilanteen
vaatimalla tavalla

Tutkinnon suorittaja osaa toimia organisaation tavoitteiden ja toimintaperiaatteiden mukaisesti.

Arvioinnin kohteet Arvioinnin kriteerit

Taloudellinen toiminta Tutkinnon suorittaja
e Jaskee tyon kustannukset ja valitsee
kokonaistaloudellisen ratkaisun

e vaikuttaa omalla toiminnallaan my6nteisesti
organisaation kannattavuuteen

e kytkee organisaation tavoitteet ja toimintaperi-
aatteet luontevalla tavalla toimintaansa

e huomioi tyossi kestdvin kehityksen vaatimukset

Tuloksellinen toiminta Tutkinnon suorittaja

e suunnittelee ja organisoi tuloksellisesti
toimintaansa asetettujen tavoitteiden
toteutumiseksi

e noudattaa tydmaan aikatauluja ja raportoi
muutoksista ja poikkeamista

e hallitsee ty6tehtidvinsi siten, ettd tyon tulos on
laadukas ja tavoitteiden mukainen

e noudattaa tehtyjd sopimuksia ja ammattiinsa
kuuluvaa etiikkaa

Ammattitaidon osoittamistavat

Ammattitaito ja sen taustalla olevien tietojen, oikeiden ammattikdytintojen ja periaatteiden
hallinta sekd kyky soveltaa niitd oikein osoitetaan maanmittausalan paikkatietojen ja tieto-
palvelujen hallinnan tehtivissa todellisessa tyGymparistossd tutkinnon suorittajalle tavan-
omaisten tyotehtivien ja toiminnan yhteydessd. Tutkinnon suorittaja laatii naytto-
suorituksesta kirjallisen raportin, joka on arvioitava osa nayttosuoritusta. Tutkintosuoritusta
tiydennetdan tarvittavilta osin erilaisten selvitysten, tuotosten, tehtivien, haastattelujen ja
keskustelujen seka tutkinnon suorittajan itsearvioinnin avulla, jotta kaikki ammattitaito-
vaatimukset tulevat osoitetuiksi.



3.4
Suunnitteluprosessin hallinta

Ammattitaitovaatimukset

Arviointi (arvioinnin kohteet ja kriteerit)

Ammattitaitovaatimukset

Tutkinnon suorittaja osaa maankiyt6n suunnittelu

rosessin ja tuntee siihen osallistuvat tahot.

Arvioinnin kohteet

Arvioinnin kriteerit

Suunnitteluprosessi

Tutkinnon suorittaja

e Tuntee suunnitteluun liittyvin lainsdddinnon seki
viranomaismairiykset ja ohjeet
e tietdd suunnitteluun liittyvit vaiheet ja toimii

niiden mukaisesti
tuntee kaytettdvissd olevia tietopalveluja ja
tietovarantoja

Suunnittelun tarpeet ja osallistujat

Tutkinnon suorittaja
e tuntee suunnitteluun liittyvit viranomaiset,
organisaatiot, yhteistyGtahot ja osalliset

tuntee suunnittelua varten tarvittavan lihtétiedon

sisilt6-, laatu- ja kattavuusvaatimukset

Tutkinnon suorittaja osaa hallita ja hy6dyntii tietopalveluja ja -varantoja.

Arvioinnin kohteet

Arvioinnin kriteerit

Tiedon hankinta

Tutkinnon suorittaja
e hankkii suunnittelun tarpeiden ja vaatimusten

mukaista tarkkuudeltaan oikeanlaista

lihtéaineistoa
e hankkii oikean méirin lihtbaineistoa
e kiyttad tarkoitukseen parhaiten sopivia aineistoja
e pyrkii kokonaistaloudelliseen tulokseen tiedon

hankinnassa

Tietopalvelujen hallinta

Tutkinnon suorittaja
e kiyttdd tiedon vilittimisessd tarvittavia ohjelmia ja
palveluja tarkoitukseen sopivalla tavalla

huomioi palvelun kustannukset toiminnassaan
hankkii aineistoja kokonaistehokkuudeltaan ja

—taloudellisuudeltaan sopivimmista lihteistd

Tutkinnon suorittaja osaa toimia suunnittelijan avustajana tehtiessid suunnitelmia seké niiden

laatimiseen, esittimiseen ja kiyttimiseen aineistoja

Arvioinnin kohteet

Arvioinnin kriteerit

Uuden lahtoaineiston tuottaminen

Tutkinnon suorittaja

e tuottaa ja hankkii tarvittavia puuttuvia
ldht6aineistoja

e valitsee sopivimmat menetelmit uusien aineistojen
tuottamiseen

Suunnitelman tekeminen

Tutkinnon suorittaja

e ajoittaa toimensa suunnittelun kannalta sopivasti

e toimii kehittdvisti yhteisty6ssd suunnitteluun
liittyvien organisaatioiden ja yhteisty6tahojen
kanssa

e kiyttdd suunnitteluohjelmia ja eri tybmenetelmid

sujuvasti ja tavoitteiden mukaisesti




tekee suunnitelmia asiasisdllollisesti oikein ja
ohjeistuksen mukaisesti

toimii aktiivisesti ammattitaitonsa yllapitimiseksi ja
seuraa alan kehitystd

Tulosten esittiminen

Tutkinnon suorittaja

kayttdd méddriysten, ohjeiden ja sopimusten
mukaisia kuvaus- ja esitystekniikoita

tekee suunnitelmia ja nithin liittyvid tulosteita ja
tiedostoja tarvittavissa formaateissa

selvittdd suunnitelmien sisilt6d tiedon tarvitsijoille

siirtdd suunnitelmatietoja jatkokayttijille kuten
maastomittaukseen, muuhun suunnitteluun jne.

Tutkinnon suorittaja osaa toimia organisaation tav

oitteiden ja toimintaperiaatteiden mukaisesti.

Arvioinnin kohteet

Arvioinnin kriteerit

Taloudellinen toiminta

Tutkinnon suorittaja

laskee tyon kustannukset ja valitsee kokonais-
taloudellisen ratkaisun

vaikuttaa omalla toiminnallaan my6nteisesti
organisaation kannattavuuteen

kytkee organisaation tavoitteet ja toiminta-
periaatteet luontevalla tavalla toimintaansa
huomioi ty6ssi kestdvin kehityksen vaatimukset

Tuloksellinen toiminta

Tutkinnon suorittaja

suunnittelee ja organisoi tuloksellisesti
toimintaansa asetettujen tavoitteiden
toteutumiseksi

noudattaa tyémaan aikatauluja ja raportoi
muutoksista ja poikkeamista

hallitsee tyotehtivinsi siten, ettd tyon tulos on
laadukas ja tavoitteiden mukainen

noudattaa tehtyjid sopimuksia ja ammattiinsa
kuuluvaa etitkkaa

Ammattitaidon osoittamistavat

Ammattitaito ja sen taustalla olevien tietojen, oikeiden ammattikdytint6jen ja periaatteiden
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hallinta seka kyky soveltaa niitd oikein osoitetaan suunnitteluprosessin tehtavissa todellisessa

tyOymparistossa tutkinnon suorittajalle tavanomaisten tyotehtivien ja toiminnan yhteydessa.

Tutkinnon suorittaja laatii ndyttGsuorituksesta kirjallisen raportin, joka on arvioitava osa

nédyttosuoritusta. Tutkintosuoritusta tiydennetadn tarvittavilta osin erilaisten selvitysten,

tuotosten, tehtdvien, haastattelujen ja keskustelujen seka tutkinnon suorittajan itsearvioinnin

avulla, jotta kaikki ammattitaitovaatimukset tulevat osoitetuiksi.



3.5
Kiinteistoasioiden hallinta

Ammattitaitovaatimukset

Arviointi (arvioinnin kohteet ja kriteerit)

Ammattitaitovaatimukset

Tutkinnon suorittaja osaa hyvin kiinteistéjaotuksen ja —muodostuksen seki kiinteistdoikeuden ja

kirjaamisjirjestelmin perustiedot.

Arvioinnin kohteet

Arvioinnin kriteerit

Kiinteistonmuodostuksen ja sddddsten tunteminen

Tutkinnon suorittaja

tuntee maanjaon historiaa ja kdytint6jd oikeuksien
jakaantumisessa eri aikakausina

tuntee hyvin kiinteistéasioiden hallintaa sddtelevii
lainsdddidntod, madriyksid ja ohjeita

tuntee erityistehtivissd, kuten toimitusvalmistelija tai
kiinteistorekisterinhoitaja, toimiessaan tehtdviin
liittyvit sdddokset ja ohjeet

Kiinteistévaihdannan ja -panttauksen tunteminen

Tutkinnon suorittaja

tuntee rekistereiden tietosisallon
tuntee kirjaamisasioiden kisittelyn perusteet

tuntee omistusoikeus ja kiinteistOpanttioikeus-
jarjestelmin perusteet

Tutkinnon suorittaja osaa toimia kiinteistonmuodostukseen liittyvissi tehtidvissi.

Arvioinnin kohteet

Arvioinnin kriteerit

Lihtétietojen selvitys

Tutkinnon suorittaja

hankkii toimitusmenettelyssa tarvittavat tiedot
rekistereistd

selvittda kiinteistGjaotuksen, kiinteist66n kohdistuvat
oikeudet sekd omistusoikeuden ja tarvittavan
omistusoikeusndyton eri tapauksissa

hankkii muita kiinteistGvaihdannan lihtotietoja kuten
perukirjoja ja selvittaa niistd toimituksessa tarvittavat
tiedot

Kiinteiston muodostus

Tutkinnon suorittaja

selvittdd asianosaisille kiinteist6toimituksen sisillon ja
kulun

tekee itsendisesti kiinteistGtoimitusten eri vaiheiden
tehtivid

toimii aktiivisesti ammattitaitonsa ylldpitdmiseksi
kiinteistbnmuodostuksen tehtdvissi

Oikeuksien kisittely

Tutkinnon suorittaja

neuvoo asianosaista oikeuksien kisittelyd koskevissa
asioissa

selvittdd asianosaisille lainhuuto- ja rasitus-
todistuksissa olevien tietojen merkitystd

laatii lainhuudatusta, erityisen oikeuden kirjaamista ja
kiinnitystd koskevia hakemuksia

hankkii kiinteistGvaihdantaa varten tarvittavat perus-
tiedot kiinteistotietojarjestelmista

laatii yksinkertaisia kiinteiston omistusoikeuden
luovutuskirjoja sekd muita kiinteistdd koskevia
sopimuksia
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Tutkinnon suorittaja osaa toimia kiinteistooikeuksien hallinta- ja kirjaamistehtdvissi tai kiinteist6- ja

infraomaisuuden hallintaan liittyvissi tehtivissi.

Arvioinnin kohteet

Arvioinnin kriteerit

Rekistereiden ylldpito ja erityistehtdvissd toimiminen

Tutkinnon suorittaja

tunnistaa ja hallitsee rasitteita ja kiinteistéihin
kohdistuvia oikeuksia

pystyy ylldpitiméiin rekistereitd tai toimimaan erityis-
tehtévissid, kuten toimitusvalmistelijana tai kiinteisto-
rekisterin hoitajana

toimii kiinteistOtietojen hallintaan liittyvissa tehtdvissd
sdddOsten ja ohjeiden mukaisesti sekd suunnittelee
ty6nsd niiden mukaisesti

toimii aktiivisesti ammattitaitonsa ylldpitdmiseksi
oikeuksien tai omaisuuden hallintaan liittyvissid
tehtivissd

Tietovarantojen ja -palvelujen kdyttd

Tutkinnon suorittaja

kiyttdd tiedonhallinnassa tarvittavia ohjelmistoja,
tietovarantoja ja tietopalveluja

hy6dyntii sujuvasti tiedonhallinnan vilineitd ja
mahdollisuuksia

toimii aktiivisesti uusien menetelmien kdyttéonotossa
ja hyodyntimisessi

KiinteistGjaotus ja -omistus seki kiinteist6on
kohdistuvat oikeudet maankayt&ssd ja sen
suunnittelussa sekd infraomaisuuden hallinta

Tutkinnon suorittaja

huomioi kiinteistdjaotuksen ja suunnittelun vilisen
yhteyden

selvittdd omistusoikeudet suunnittelua varten
selvittdd infrarakentamiseen liittyvdd
kiinteistbomaisuuden paikka- ja ominaisuustietoja
selvittdd oikeuksien vaikutusta maankiyton
suunnitelmiin

hallitsee infraomaisuuden ja kiinteistStietojen vilisen
yhteyden

ylldpitdd infrarakentamisen omaisuuden hallintaan
liittyvid tietojirjestelmid

Tutkinnon suorittaja osaa toimia organisaation tavoitteiden ja toimintaperiaatteiden mukaisesti.

Arvioinnin kohteet

Arvioinnin kriteerit

Taloudellinen toiminta

Tutkinnon suorittaja

laskee tyon kustannukset ja valitsee
kokonaistaloudellisen ratkaisun

vaikuttaa omalla toiminnallaan my6nteisesti
organisaation kannattavuuteen

kytkee organisaation tavoitteet ja toimintaperiaatteet
luontevalla tavalla toimintaansa

huomioi ty6ssd kestivin kehityksen vaatimukset

Tuloksellinen toiminta

Tutkinnon suorittaja

suunnittelee ja organisoi tuloksellisesti toimintaansa
asetettujen tavoitteiden toteutumiseksi

noudattaa tyémaan aikatauluja ja raportoi
muutoksista ja poikkeamista

hallitsee ty6tehtivinsa siten, ettd tyon tulos on
laadukas ja tavoitteiden mukainen

noudattaa tehtyjd sopimuksia ja ammattiinsa
kuuluvaa etitkkaa
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Ammattitaidon osoittamistavat

Ammattitaito ja sen taustalla olevien tietojen, oikeiden ammattikdytint6jen ja periaatteiden
hallinta seka kyky soveltaa niitd oikein osoitetaan maanmittausalan kiinteistotehtavissa
todellisessa tyOympiristossa tutkinnon suorittajalle tavanomaisten tyotehtivien ja toiminnan
yhteydessa. Tutkinnon suorittaja laatii nayttosuorituksesta kirjallisen raportin, joka on
arvioitava osa nayttosuoritusta. Tutkintosuoritusta taiydennetddn tarvittavilta osin erilaisten
selvitysten, tuotosten, tehtivien, haastattelujen ja keskustelujen seka tutkinnon suorittajan
itsearvioinnin avulla, jotta kaikki ammattitaitovaatimukset tulevat osoitetuiksi.

3.6
Asiakaspalvelun hallinta

Ammattitaitovaatimukset

Arviointi (arvioinnin kohteet ja kriteerit)

Ammattitaitovaatimukset

Tutkinnon suorittaja osaa ty6skennellid asiakaspalvelun toimintaympéristossi.

Arvioinnin kohteet Arvioinnin kriteerit

Toimintaympdriston tunteminen Tutkinnon suorittaja
e tuntee tarjottavat tuotteet ja palvelut

e tuntee toimintaan liittyvin lainsddddnnon seka
viranomaismairiykset ja ohjeet

e tuntee tyOymparistén prosessit ja toimintatavat
e tuntee kiytdssi olevia tietopalveluja ja tietovarantoja

Tutkinnon suorittaja osaa tehdi asiakaspalvelun tehtévia.

Arvioinnin kohteet Arvioinnin kriteerit

Asiakkaan tarpeiden tunnistaminen ja selvittiminen Tutkinnon suorittaja

e kuuntelee asiakasta asiakkaan tarpeiden
tunnistamiseksi

e tekee tarkentavia kysymyksid asiakkaan tarpeiden
selvittimiseksi ja tarvittaessa ohjaa asiakkaan
cteenpiin

Toimistotbiden tekeminen Tutkinnon suorittaja
e tekee asiakaspalveluun liittyvid toimistot6itd sujuvasti

e kiyttdd sujuvasti asiakaspalvelun kiytdssi olevia
ohjelmistoja ja laitteita

Yhteistyotaito Tutkinnon suorittaja
e toimii asiakasldhtoisesti ja yhteistyOkykyisesti
erilaisissa vuorovaikutustilanteissa

e toimii tavoitteellisesti erilaisissa
asiakaspalvelutilanteissa

Viestinti Tutkinnon suorittaja

e huolehtii tarvittavasta tiedottamisesta ja yhteyden-
pidosta asiakkaille

e huolehtii tarvittavasta tiedottamisesta ja yhteyden-
pidosta tySpaikan sisilld sekd muiden yhteisty6-
kumppaneiden suuntaan

Sihkéisten asiointipalveluiden kiytto sekd niiden Tutkinnon suorittaja
kiyton opastaminen e kiayttia sihkoisid asiointipalveluita

e opastaa sihkoéisten asiointipalveluiden kdytOssi
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Tutkinnon suorittaja osaa toimia organisaation tavoitteiden ja toimintaperiaatteiden mukaisesti.

Arvioinnin kohteet

Arvioinnin kriteerit

Taloudellinen toiminta

Tutkinnon suorittaja

laskee tyon kustannukset ja valitsee kokonais-
taloudellisen ratkaisun

vaikuttaa omalla toiminnallaan my6nteisesti
organisaation kannattavuuteen

kytkee organisaation tavoitteet ja toimintaperiaatteet
luontevalla tavalla toimintaansa

huomioi ty6ssd kestivin kehityksen vaatimukset

Tuloksellinen toiminta

Tutkinnon suorittaja

suunnittelee ja organisoi tuloksellisesti toimintaansa
asetettujen tavoitteiden toteutumiseksi

noudattaa tybmaan aikatauluja ja raportoi
muutoksista ja poikkeamista

hallitsee tyotehtivinsi siten, ettd tyon tulos on
laadukas ja tavoitteiden mukainen

noudattaa tehtyjd sopimuksia ja ammattiinsa
kuuluvaa etiikkaa

Ammattitaidon osoittamistavat

Ammattitaito ja sen taustalla olevien tietojen, oikeiden ammattikdytint6jen ja periaatteiden
hallinta seka kyky soveltaa niitd oikein osoitetaan maanmittausalan asiakaspalvelutehtavissa

todellisessa tyOympiristossa tutkinnon suorittajalle tavanomaisten tyotehtivien ja toiminnan

yhteydessa. Tutkinnon suorittaja laatii nayttosuorituksesta kirjallisen raportin, joka on

arvioitava osa nayttosuoritusta. Tutkintosuoritusta tiydennetddn tarvittavilta osin erilaisten
selvitysten, tuotosten, tehtivien, haastattelujen ja keskustelujen seka tutkinnon suorittajan

itsearvioinnin avulla, jotta kaikki ammattitaitovaatimukset tulevat osoitetuiksi.
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